
FUU8JZTUAGNU \ eBook / Diversity Management als Ziel und Instrument des Change Managements

 

Di versi ty Man agem en t al s Zi el  un d In strum en t des Ch an ge Man agem en ts                

Filesize: 8.04 MB

 

Reviews

A must buy book if you need to adding  benefit. It is really simplified but shocks in the 50 percent of the pdf. I found out this pdf from
my i and dad recommended this publication to learn.
(Z e tta  Arm s tro ng  III)        

 

D IS C L A IM ER        | D M C A  
 

http://digilib.live/disclaimer.html
http://digilib.live/dmca.html


XLG746FJTCMQ » Book > Diversity Management als Ziel und Instrument des Change Managements
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GRIN Publishing  Feb 2014, 2014. Taschenbuch. Condition: Neu. Neuware - Studienarbeit aus dem Jahr 2012 im Fachbereich BWL - Personal und
Org anisation, Note: 1,7, Helmut-Schmidt-Universität - Universität der Bundeswehr Hamburg  (Institut für Personalmanag ement), Veranstaltung :
Manag ement of chang e I, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Fähig keit zur Anpassung  an g eg ebene Veränderung en in GesellschaF und
WirtschaFund die damit verbundene Flexibilität waren schon immer existentielle Unternehmenseig enschaFen, welche für ihr zukünFig es
Bestehen von Bedeutung  waren. Durch die steig ende Vielfalt der sich g leichzeitig  vollziehenden Veränderung en und dem Druck, welcher auf
den Entscheidung sträg ern lastet, hat diese Relevanz in den letzten zwei bis drei Jahrzehnten zug enommen. Dynamische Märkte und der
Prozess der Globalisierung  stellen Unternehmen vor eine Vielzahl komplexer Herausforderung en, auf welche es flexibel zu reag ieren g ilt. Eine
g roße Verantwortung  in diesem Spannung sfeld träg t das Personalmanag ement, welches seine Praktiken vorausschauend verwenden soll,
um Ressourcen und Mög lichkeiten frühzeitig  zu erkennen und lang fristig  zu nutzen. Eines dieser Instrumente stellt das Chang e Manag ement
dar, dessen Aufg abe in der Bewältig ung  von Veränderung sprozessen besteht, die sich durch ihre Schwierig keit, Sig nifikanz und Komplexität
unterscheiden. Innerhalb der verschiedenen Mög lichkeiten einen internen Unternehmenswandel durchzuführen, stellt das Diversity
Manag ement eine personalwirtschaFliche Betrachtung sweise dar, die es nicht nur ermög licht, die individuelle Verschiedenheit der Mitarbeiter
zu tolerieren, sondern darüber hinaus ihre Vielfalt im Sinne der positiven Wertschätzung  für Unternehmenserfolg  nutzbar zu machen. Inwiefern
das Diversity Manag ement eine Komponente des Chang e Manag ements ist, soll in dieser Abhandlung  darg estellt werden. Weiterhin finden die
Chancen, welche das Diversity Manag ement durch seine Kerndimensionen mit sich bring en kann, Berücksichtig ung . Zu diesem Zweck sollen
zu Beg inn die Prinzipien und g rundsätzlichen AuKassung en des Chang e und Diversity Manag ements vorg estellt werden, ohne dabei bereits
auf Spezifikationen oder Besonderheiten einzug ehen, um einen allg emeinen Überblick über die Themen zu g eben. Des Weiteren sollen diese
beiden Teile im vierten Kapitel insofern verknüpft werden, dass eine Kontextualisierung  des Diversity Manag ements in das überg eordnete...
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stories - some brand new, some published in magazines, all entirely brilliant and assembled in one...
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